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青
木
●
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

へ
の
対
応
は
、
ど
の
よ
う
な
状
況
で
し

た
か
。

森
●
当
初
、
ど
の
よ
う
な
こ
と
に
な
っ

て
も
給
料
は
払
い
続
け
な
け
れ
ば
な
ら

い
、と
決
意
し
て
、借
入
金
を
増
や
し
、

内
部
留
保
を
厚
く
す
る
な
ど
の
準
備
を

し
ま
し
た
。「
少
し
で
も
熱
が
あ
っ
た

り
、
具
合
が
悪
か
っ
た
り
し
た
ら
、
と

に
か
く
職
場
に
来
な
い
で
ほ
し
い
」と

い
う
予
防
対
策
を
徹
底
し
て
き
た
こ
と

が
今
回
、
功
を
奏
し
た
と
と
ら
え
て
い

ま
す
。

香
取
●
困
難
に
感
じ
た
の
は
、
医
療
法

人
で
も
な
い
株
式
会
社
で
あ
る
当
社
が

感
染
予
防
の
理
解
と
協
力
を
求
め
、
ワ

ク
チ
ン
接
種
と
い
う
医
療
行
為
を
勧
め

る
と
い
う
こ
と
で
す
。
看
護
師
た
ち
が

自
然
科
学
的
な
観
点
か
ら
、
根
拠
を

も
っ
て
人
権
的
な
問
題
を
気
に
す
る
福

祉
系
の
社
員
の
説
得
な
ど
に
あ
た
っ
て

く
れ
た
こ
と
で
接
種
が
進
み
ま
し
た
。

青
木
●
三
原
さ
ん
は
研
究
者
の
お
立
場

か
ら
介
護
施
設
の
新
型
コ
ロ
ナ
へ
の
対

策
や
影
響
を
ど
の
よ
う
に
ご
覧
に
な
り

ま
し
た
か
。

三
原
●
俯
瞰
す
れ
ば
、
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
諸

国
な
ど
と
比
較
し
て
日
本
の
死
者
数
が

少
な
か
っ
た
理
由
の
一
つ
は
疑
い
な
く

介
護
現
場
の
が
ん
ば
り
で
す
。
医
療
と

の
対
比
と
い
う
観
点
で
は
、
介
護
業
界

が
大
同
団
結
で
き
て
い
な
い
こ
と
の
マ

イ
ナ
ス
面
が
出
た
の
で
は
な
い
か
、
と

い
う
気
が
し
ま
す
。

青
木
●
介
護
報
酬
改
定
に
つ
い
て
、
現

場
で
の
受
け
止
め
は
ど
う
で
し
ょ
う

か
。

森
●
明
言
し
て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま

せ
ん
が
、
国
は
大
量
死
時
代
を
迎
え
る

に
あ
た
り
、
タ
ー
ミ
ナ
ル
の
強
化
を
介

護
事
業
者
に
期
待
し
て
い
る
の
で
し
ょ

う
。
う
ち
は
特
養
も
有
料
老
人
ホ
ー
ム

も
退
所
理
由
は
ほ
ぼ
１
０
０
％
が「
死

亡
」で
す
。
今
回
そ
の
方
向
へ
の
改
定

が
行
わ
れ
た
、
と
い
う
の
が
素
直
な
感

想
で
す
。

三
原
●
今
回
の
改
定
で
、
居
宅
介
護
支

援
の
特
定
事
業
所
加
算
の
要
件
と
し
て

イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
サ
ー
ビ
ス
の
活
用
を

推
進
す
る
内
容
が
盛
り
込
ま
れ
ま
し

た
。
こ
れ
な
ど
は
細
か
い
と
こ
ろ
で
す

が
、
意
味
の
あ
る
見
直
し
と
み
て
い
ま

す
。

香
取
●
Ｌ
Ｉ
Ｆ
Ｅ（
科
学
的
介
護
情
報

シ
ス
テ
ム
）に
つ
い
て
は
、
活
用
が
要

件
と
さ
れ
る
加
算
が
多
く
あ
り
ま
す
か

ら
、
事
業
者
と
し
て
は
事
実
上
、
取
り

組
ま
ざ
る
を
え
ま
せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
高

い
意
欲
を
持
ち
、
積
極
的
に
取
り
組
も

う
と
い
う
事
業
者
も
多
い
で
し
ょ
う
。

そ
の
点
に
お
い
て
意
味
の
あ
る
方
向
付

け
で
あ
っ
た
と
は
思
い
ま
す
。

青
木
●
Ｌ
Ｉ
Ｆ
Ｅ
か
ら
Ｄ
Ｘ（
デ
ジ
タ

ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
）

に
話
を
広
げ
た
い
と
思
い
ま
す
。

香
取
●
特
に
指
摘
し
て
お
き
た
い
の
は

ユ
ー
ザ
ー
側
の
意
識
も
変
わ
り
つ
つ
あ

る
と
い
う
こ
と
で
す
。
利
用
者
側
が
Ｉ

Ｃ
Ｔ
へ
の
対
応
を
求
め
つ
つ
あ
る
こ
と

を
環
境
要
因
と
し
て
と
ら
え
て
い
く
べ

き
で
す
。

森
●
私
は
10
年
前
か
ら「
見
守
り
に
セ

ン
サ
や
カ
メ
ラ
を
付
け
れ
ば
い
い
」と

言
っ
て
い
ま
し
た
が
、「
監
視
す
る
よ

う
で
気
が
進
ま
な
い
」と
嫌
が
る
職
員

も
い
て
今
の
と
こ
ろ
、
実
現
に
至
っ
て

い
ま
せ
ん
。
肯
定
的
な
職
員
も
い
ま
す

か
ら
、
そ
ち
ら
の
意
見
が
増
え
て
く
れ

ば
、
始
め
る
施
設
も
出
て
く
る
か
な
、

と
い
う
く
ら
い
の
感
触
で
す
。

青
木
●
香
取
さ
ん
は
介
護
職
員
の
養
成

学
校
も
運
営
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
職
員

教
育
に
つ
い
て
は
ど
う
お
考
え
で
す

か
。

香
取
●
教
育
訓
練
に
つ
い
て
確
実
に
言

え
る
の
は
、
若
い
人
た
ち
を
中
心
に

ニ
ー
ズ
が
動
画
に
移
行
し
て
い
る
と
い

う
こ
と
で
す
。「
早
く
覚
え
た
い
か
ら

ス
マ
ホ
に
動
画
を
送
っ
て
く
だ
さ
い
」

と
い
う
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
。

森
●
そ
う
い
う
意
味
で
は
操
作
が
容
易

な
ス
マ
ホ
が
普
及
し
た
の
は
す
ば
ら
し

い
こ
と
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
当

法
人
も
全
職
員
、
会
社
の
メ
ー
ル
ア
ド

レ
ス
を
持
ち
、や
り
取
り
し
て
い
ま
す
。

す
で
に
介
護
記
録
を
お
客
様
に
公
開
す

る
こ
と
に
取
り
組
ん
で
い
る
施
設
も
あ

り
ま
す
。
こ
う
い
う
こ
と
に
興
味
の
あ

る
職
員
が
率
先
し
て
前
向
き
に
進
め
て

い
ま
す
。

青
木
●
新
型
コ
ロ
ナ
の
感
染
拡
大
や
大

規
模
災
害
な
ど
先
行
き
不
透
明
で
あ
る

こ
の
不
確
実
な
時
代
の
介
護
事
業
経
営

の
課
題
と
そ
の
解
決
の
方
策
つ
い
て
お

考
え
の
と
こ
ろ
を
聞
か
せ
て
く
だ
さ

い
。

森
●
何
が
課
題
か
、
と
い
え
ば
、
と
も

か
く
人
を
ど
う
す
る
か
、
こ
の
点
に
す

べ
て
集
約
さ
れ
ま
す
。

香
取
●
人
口
ピ
ラ
ミ
ッ
ド
を
10
年
、
20

年
先
に
動
か
せ
ば
、
こ
の
ま
ま
で
は
い

ず
れ
介
護
が
産
業
と
し
て
成
立
し
な
く

な
る
の
が
自
明
で
す
。
こ
れ
を
防
ぐ
た

め
、
若
い
人
に
介
護
を
選
ん
で
も
ら
う

に
は
、
ま
ず
は
新
し
い
時
代
に
そ
く
し

た
働
き
方
の
提
示
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

青
木
●
定
着
し
て
も
ら
う
た
め
の
職
場

づ
く
り
で
は
ど
の
よ
う
な
こ
と
が
ポ
イ

ン
ト
に
な
る
で
し
ょ
う
か
。

三
原
●
多
様
な
働
き
方
を
認
め
る
職
場

に
し
て
い
か
な
い
と
処
遇
を
多
少
改
善

し
て
も
あ
ま
り
効
果
は
望
め
ま
せ
ん
。

Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
、
Ｄ
Ｘ
に
対
応
し
て

い
く
と
い
う
視
点
も
大
切
で
す
。
う
ま

く
使
え
ば
、
業
務
の
効
率
化
に
役
立
つ

だ
け
で
な
く
、
職
場
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
の
改
善
や
地
域
社
会
と
の
つ
な

が
り
に
も
活
用
で
き
、
さ
ら
に
は
介
護

の
仕
事
の
イ
メ
ー
ジ
改
善
や
魅
力
向
上

に
も
結
び
付
け
ら
れ
る
は
ず
で
す
。
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